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1. Общие положения 

Настоящее положение определят порядок выплаты стипендии и оказания других 

форм материальной поддержки студентам в соответствии с законом «Об образовании» в 

Кыргызской Республике от 11 августа 2023 года №179, «О дополнительных гарантиях по 

социальной защите детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей», детям-

инвалидам 1 и 2 группы, многодетные и малообеспеченные семьи.  

Стипендиальная комиссия является коллегиальным постоянно действующим органом 

колледжа, созданным в целях рассмотрения вопросов, связанных с назначением 

социальной поддержки.  

Социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной 

помощи, на основании предоставляемой ежегодно справки о праве на получение 

государственной социальной помощи.  

 

2. Другие формы материальной и социальной 

поддержки студентов колледжа 

2.1. Материальная поддержка обучающимся колледжа предоставляется в виде 

денежной выплаты. 

Колледж вправе устанавливать за счет средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, различные виды материальной поддержки обучающихся. 

Денежная выплата предоставляется обучающимся колледжа, не имеющим пропусков 

занятий без уважительной причины и задолженностей по предметам, по одному из 

следующих оснований: 

 имеющим статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лиц из их числа;  

 до 21 года, имеющим только одного родителя-инвалида 1 группы, если 

среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума в Республике; 

 в связи с бракосочетанием (при первичном вступлении в брак); 

 в связи с рождением ребенка;  

 из числа многодетных (с тремя и более детьми) и малообеспеченных (со средним 

ежемесячным доходом ниже величины прожиточного минимума) семей. 

2.2. Материальная помощь обучающимся колледжа оказывается единовременно один 

раз в год в размере 1000 (одна тысяча) сомов.  

2.3. Для оказания материальной поддержки обучающиеся колледжа представляют 

заявление, ходатайство учебной группы об оказании материальной поддержки с 

приложением документов, подтверждающих одно из оснований, указанных в п. 2.1, 

настоящего Положения:  

 справку органа социальной защиты населения по месту жительства о размере 

среднедушевого дохода семьи;  

 справку о болезни;  

 копию свидетельства о заключении брака;  

 копию свидетельства о рождении ребенка; 

 справку медико-социальной экспертизы об инвалидности.  

2.4. Представленные документы администрация колледжа рассматривает в течение 10 

дней с момента поступления документов. 

2.5. Основанием для выплаты является приказ директора колледжа.  



2.6. Финансирование расходов, связанных с оказанием материальной поддержки 

обучающимся колледжа, производится за счет средств республиканского бюджета на 

очередной финансовый год. 

2.7. На оказание материальной помощи обучающимся колледжа предусматриваются 

средства в размере 25 процентов стипендиального фонда.  

 

3. Состав и структура совета социальной поддержи 

3.1. Планирование и организацию работы, а также непосредственное руководство 

Совета Социальной комиссии колледжа осуществляет ее председатель - заместитель 

директора по ГЯ и ВР колледжа.  

В состав Совета социальной комиссии колледжа входят:  

- заместитель директора по ГЯ и ВР колледжа;  

- зав отделением; 

- кураторы;  

- главный бухгалтер;  

- председатель профкома. 

3.2. Состав Совета Социальной комиссии колледжа утверждается до15 сентября.  

3.3. Состав Совета Социальной комиссии утверждается на один учебный год 

директором колледжа по представлению заместителя директора по ГЯ и ВР колледжа.  

 

4. Организация деятельности состав социальной комиссии 

4.1. Заседания Совета Социальной комиссии проводятся в обязательном порядке 2 

раза в год, в начале учебного года, а в случае необходимости чаще.  

4.2. Сведения предоставляются кураторами за три дня до заседания Совета 

Социальной комиссии заместителю директора по ГЯ и ВР колледжа.  

4.3. Заседания Совета Социальной комиссии оформляются протоколом. 

Необходимость ведения другой документации определяется комиссией самостоятельно.  

4.4. Представление о назначении социальной поддержки принимается простым 

большинством голосов. 

4.5. Совет социальной комиссии может быть созван при необходимости принятия 

решений, входящих в ее компетенцию.  

 

 

Замдиректора по ГЯ и ВР   Берекебаева З.Н. 


